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ESTADO TOCANTINS MUNICIPIO DE SAO BENTO DO TOCANTINS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TOCANTINS
PLANO PLURIANUAL 2026 / 2029
Programas de Governo - Teméticos, Programa de Gestdo, Manutencéo e Servicos

Periodo de indice mais indice indice Unidade de

Indicador apuracao recente Desejado alcangado medida

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha),

(Materiais de consumo e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas pagas os servidores da casa (salario familia, assisténcia médica a
servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras)
necessaria & manutengdo do processo legislativo.N&o inclui transferéncias a instituicées privadas (subvengdes sociais), as quais devem ser classificadas
de acordo com a finalidade da entidade a que é destinada (educac&o, assisténcia social, satde, etc.).

Objetivo: Gestdo e Coordenagdo Administrativa na Construcao, Ampliacéo e Manutengédo de Predios Publicos

Objetivo: Despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgdo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) necessarias a manutencéo e a ampliacéo de 6rgdos da estrutura administrativa
direta ou indireta do municipio que se destinam a atendimento de problemas de salide com alta complexidade (hospitais gerais, hospitais de pronto-
socorro, clinicas especializados, ambulatdrios). Compreende também as subvencdes sociais a entidades privadas com esse objetivo.

Objetivo: Recepcao e Festividadades Civicas e Culturais

Objetivo: despesas de qualquer natureza com a implantagéo e manutengéo de érgéos encarregados da defesa de pessoas e do patrimonio.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com acdes e 6rgdos visando a combater a violéncia contra a mulher, no domicilio, no trabalho e no convivio
social em geral, inclusive campanhas de esclarecimento.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a

folha, materiais de consumo e servicos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas pagas aos servidores do 6rgao (salario familia, assisténcia

médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes

financeiras) em atividades de apoio administrativo que ndo possam ser atribuidas especificamente aos programas finalisticos ou de gestéo de politicas
Ublicas.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com a manutencao de servigos prestados por agentes recrutados na propria comunidade para verificar condigdes
de salde e prestar informacdes a comunidade sobre medidas de higiene, alimentacéo apropriada e outras.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com a prestagéo direta de servicos médicos a salde da familia, inclusive visitas domiciliares feitas por equipes
de profissionais da saude, distribui¢cdo gratuita de remédios, e exames laboratoriais necessarios ao diagnéstico e tratamento de doengas. Deveréo ser
incluidas as subvencdes sociais a entidades privadas para esse fim especifico.

Objetivo: Atendimento odontologico a toda comunidade.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com a prevencao e controle da tripanossomiase (Doenca de Chagas) e outras doencas transmitidas por animais
hospedeiros intermediarios. Inclui campanhas de informacéo e esclarecimento da populacéo.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgdo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) necessarias & manutencéo e a ampliacdo de 6rgdo da estrutura administrativa direta
ou indireta do municipio encarregado de verificar as condi¢cdes sanitarias de estabelecimentos industriais de transformacé&o de alimentos, de fabricacéo de
bebidas, de remédios e drogas, e de derivados de tabaco, e/ou de servicos prestados & populacdo que possam afetar a satde da comunidade.

Objetivo: despesas com pessoal (permanente ou contratado), com a compra de material de consumo ou de servigos, e com investimentos em material
permanente e equipamentos necessarios para o processamento das refeicdes a serem servidas aos alunos do ensino fundamental das escolas
ertencentes ao municipio. N&o inclui investimentos em construcéo de refeitérios ou ampliacdo dos ja existentes.
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Objetivo: prestagdo de servigos assistenciais de saude preventiva e curativa de baixa complexidade.

Indicador

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servicos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgdo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) necessarias a manutencéo de 6rgdo(s) da estrutura administrativa direta ou indireta
do municipio destinado(s) a prestacéo direta de servigcos educacionais a populagéo-alvo de 0 a 6 anos e sua preparagao para o ciclo de ensino
fundamental. Inclui, também, o pagamento de bolsas de estudos (auxilios financeiros a estudantes) e as transferéncias financeiras a instituicdes privadas
de educacéo infantil.-Nos estabelecimentos voltados para educagéo de criangas de 0 a 6 anos, as despesas correspondentes a sua administragao
diretoria, coordenacéao, secretaria, limpeza, higiene, conservagdo , devem ser incluidas no programa finalistico, porque se trata de parcela do custo de
restacdo do servico e, portanto, néo justifica serem classificadas hum programa de administracao.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgdo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) necessarias @ manutencéo de 6rgao(s) da estrutura administrativa direta ou indireta
do municipio destinado(s) a prestacéo direta de servi¢os educacionais a populagéo-alvo de 7 a 14 anos. Inclui, também, os gastos adicionais porventura
incorridos com a manutencao de classes de aceleracéo, e as subvengdes sociais pagas a instituicdes privadas de ensino fundamental. N&o inclui o
fornecimento de merenda escolar ou de livros e outros materiais didaticos, a compra de veiculos para transporte escolar ou de equipamentos de
informatica para as escolas, ou, ainda, os servigcos de assisténcia social e de salide prestados aos alunos.

-OBS: Nos estabelecimentos de ensino fundamental, as despesas correspondentes a administracéo da escola diretoria, coordenacgéo, secretaria, limpeza,
higiene, conservagédo , devem ser incluidas no programa finalistico, porque se trata de parcela do custo de prestagdo do servigo e, portanto, ndo justifica
serem classificadas hum programa de administracao.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servigos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgdo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) necessarias @ manutencéo de 6rgdo(s) da estrutura administrativa direta ou indireta
do municipio destinado(s) a captacéo de noticias e & producé@o de programas de interesse cultural e sua difuséo por meio de radio ou televiséo, cinema,
som ou video. Inclui as transferéncias financeiras a instituicdes privadas congéneres.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servicos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do érgéo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) de 6rgédo(s) da administragéo direta ou indireta do municipio, encarregados da
implantacéo, manutencédo e operacgdo dos servicos de iluminacéo de vias e logradouros publicos.

Objetivo: despesas de qualquer natureza de 6rgdo(s) da administragdo direta ou indireta do municipio no planejamento e construcéo de residéncias em

areas urbanas, destinadas a cobertura de déficit habitacional, com recursos do governo municipal ou proveniente de outras esferas governamentais. Inclui

a concessdo de empréstimos a empresas privadas para a construcéo, ou a pessoas para a aquisicdo de unidades residenciais, bem como as

transferéncias (subvencdes econémicas ou transferéncias de capital) a empresas publicas, cooperativas habitacionais ou entidades congéneres
ertencentes a esfera governamental.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com a compra de sementes e mudas corretivas e fertilizantes, implementos agricolas para distribuigdo gratuita a
pequenos agricultores e suas familias, com vistas a produgdo de alimentos para seu sustento, mesmo que o excedente de producéo seja destinado a
comercializagao.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servicos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do érgéo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversodes financeiras) de estabelecimento da administracéo direta ou indireta do municipio destinado a
criagdo e/ou engorda de eqliinos, ovinos, caprinos, suinos e bovinos, de tracéo, leiteiros ou de corte, seja para uso préprio ou para comercializagdo. Inclui
a producéo agricola de forrageiras e outros produtos vegetais destinados a racéo dos rebanhos.

Objetivo: despesas de custeio (pessoal e encargos sobre a folha, materiais de consumo e servicos de terceiros), despesas de transferéncias a pessoas
pagas aos servidores do 6rgdo (salario familia, assisténcia médica a servidores, outros auxilios e beneficios pagos a servidores, exceto aposentadorias e
pensdes), despesas de capital (investimentos e inversdes financeiras) de 6rgdo da administracéo direta ou indireta do municipio incumbido do
planejamento e construgdo, manutengéo e conservagdo de estradas (incluindo pontes, e outras obras) que ligam o municipio a outros, ou fazendas a
fazendas, ou, ainda, fazendas a sede do municipio ou outras localidades dentro dos seus limites territoriais.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com a implantagdo, manutencéo e conservagao de parques recreativos destinados ao lazer da populagéo.
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Objetivo: Promover o desenvolvimento integral das criancas de 0 a 6 anos e das familias.

Indicador

Objetivo: finalidade principal de um jovem aprendiz é desenvolver habilidades profissionais, a pessoa vai executar atividades para adquirir experiéncias
trabalhistas e também aprimorar seus conhecimentos no mercado de trabalho.

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informagé&o e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de assisténcia social, bem como de coordenacéo, superviséo, avaliacéo e divulgagdo, a cargo de (nome do 6rgédo: Gabinete do Prefeito,
Secretaria de Governo, Secretaria de Assisténcia Social ou do Bem Estar Social, ou qualquer outro 6rgdo da administragéo superior do municipio
encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informagé&o e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de saude, bem como de coordenagéo, supervisao, avaliacdo e divulgacéo, a cargo de (nome do 6rgdo: Secretaria de Salde ou do Saude e
Saneamento, ou qualquer outro 6rgéo da administrac&o superior do municipio encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informacéo e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de desporto e lazer, bem como de coordenacéo, superviséo, avaliagdo e divulgagdo, a cargo de (nome do 6rgéo: Secretaria de Educacéo,

Secretaria de Educacao e Cultura, Desporto e Lazer, Secretaria de Turismo e Desporto, ou qualquer outro 6rgdo da administracdo superior do municipio
encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informacéo e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de urbanizacéo, habitacéo, servigos urbanos, transporte coletivo urbano, bem como de coordenacéo, superviséo, avaliagdo e divulgagado, a cargo
de (nome do 6rgdo: Secretaria de Governo, Secretaria de Obras, Secretaria ou Departamento de Desenvolvimento Urbano, ou qualquer outro érgdo da
administracdo superior do municipio encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informacéo e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de saneamento basico em areas urbanas e rurais, bem como de coordenagéo, supervisao, avaliacéo e divulgacéo, a cargo de (nome do 6rgéo:
Secretaria de Governo, Secretaria de Saude, Secretaria de Saude e Meio Ambiente, Secretaria de Obras, ou qualquer outro 6rgdo da administragao

superior do municipio encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informacéo e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de conservacao e controle do meio ambiente, bem como de coordenacéo, supervisdo, avaliagdo e divulgagéo, a cargo de (nome do 6rgéo:
Secretaria de Governo, Secretaria de Saude, Secretaria de Saude e Meio Ambiente ou Departamento do Meio Ambiente, Secretaria de Obras, ou qualquer
outro 6rgéo da administrac&o superior do municipio encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: despesas de qualquer natureza com atividades de planejamento, orgamento, sistemas de informacéo e diagndstico de suporte a formulacédo de
politicas de transporte (exceto transporte coletivo urbano), bem como de coordenagao, supervisdo, avaliagdo e divulgagao, a cargo de (nome do érgéo:
Secretaria de Viagao e Obras, Secretaria de Transportes, Departamento Municipal de Estradas de Rodagem, ou qualquer outro érgdo da administracéo
superior do municipio encarregado de tracar e gerir a politica setorial).

Objetivo: pagamento de contribuicdes do governo municipal (administracéo direta e indireta) ao INSS, na qualidade de empregador.
O pagamento de contribuicGes estard sempre associado a categoria econdmica de despesa 3113.02.00 na fungdo 28 Encargos Especiais e na subfuncéo
271 Previdéncia Basica.
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