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ATOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO

Lei n® 400/2026, 08 de junho de 2026.

Séo Bento do Tocantins - TO, 08 de junho de 2026.
“Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade

Racial - COMPIR no Municipio de Sdo Bento do Tocantins
- TO, ¢ adota outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Sdo Bento do Tocantins, Estado do
Tocantins, no uso de atribuigdes legais e constitucionais,
conferidas pelo artigo 76 da lei Organica Municipal, inciso
111, amparado pelo artigo 30 da Constituicao Federal faz
saber que a Camara Municipal de vereadores aprovou e eu
promulgo e sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial - COMPIR, érgéo colegiado, permanente,
de carater consultivo e deliberativo, vinculado ao 6rgao
gestor da politica municipal de promogéao da igualdade
racial. Art. 2°- O COMPIR tem por finalidade propor,
acompanbhar, avaliar e monitorar politicas publicas voltadas
a promocao da igualdade racial, ao enfrentamento do
racismo e a valorizagdo da diversidade étnico-racial no
ambito do Municipio de Sdo Bento do Tocantins.

Art. 3°- O Conselho sera composto por 10 (dez) membros
titulares,

assegurada a paridade entre:

- 05 (cinco) representantes do Poder Publico Municipal;

- 05 (cinco) representantes da Sociedade Civil.

§1° Cada membro titular tera um respectivo suplente.

§2° A escolha dos representantes da Sociedade Civil
observara critérios de representatividade, diversidade
étnico-racial, participacdo social e atuagdo comprovada na
tematica.

Art. 4° - O mandato dos conselheiros sera de 02 (dois) anos,
permitida uma recondugdo por igual periodo.

Art, 5°- A estrutura organizacional do COMPIR
compreendera:

- Presidéncia;

§1° A Presidéncia e a Vice-Presidéncia deverao ser exercidas por
representantes de segmentos distintos, garantindo a alternancia
entre Poder Publico e Sociedade Civil.

§2° A organizacao, funcionamento, periodicidade das reunides e
demais normas internas serdo disciplinadas por Regimento
Interno proéprio, aprovado pelo plenéario do Conselho.

Art. 6°- Compete ao COMPIR, entre outras atribuigdes:

- Propor diretrizes para a politica municipal de promogao da
igualdade racial;

- Acompanhar e avaliar a implementacao de programas, projetos
e agoes

governamentais;

- Articular-se com conselhos, 6rgios e entidades estaduais e
federais;

- Acompanhar a adesio, execugao ¢ permanéncia do Municipio
no Sistema Nacional de Promocao da Igualdade Racial -
SINAPIR;

-Emitir pareceres, recomendacdes e relatdrios sobre matérias
relacionadas a igualdade racial, quando solicitado ou por
iniciativa propria.

Art. 07 - O exercicio da fung@o de conselheiro é considerado
servico publico relevante, ndo remunerado.

Art. 8° - A composigdo inicial do Conselho Municipal de
Promocao da

Igualdade Racial - COMPIR sera definida por ato do Poder
Executivo, respeitados os critérios de paridade, os segmentos
previstos nesta Lei e a realidade sociocultural do Municipio.
Paragrafo tinico. A representacdo da Sociedade Civil devera
contemplar, sempre que possiveis povos indigenas, povos ¢
comunidades tradicionais, populacao negra, movimentos sociais,
entidades ou coletivos com atuacéo na promogao da igualdade
racial.

Art. 9°- O Poder Publico Municipal garantira apoio técnico e
administrativo

necessario ao funcionamento do COMPIR.

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Bento do Tocantins,
Estado do

Tocantins, aos 08 de junho de 2026.

Paulo Wanderson de Sousa Damasceno
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo institucionalizar
a politica de promogdo da igualdade racial no Municipio de
Sao Bento do Tocantins, por meio da criagdo do Conselho
Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR,
como instancia permanente de participag@o social, controle
democratico e formulacdo de diretrizes. A iniciativa
fortalece a natuag@o intersetorial do poder publico, amplia a

participagdo da sociedade civil e alinha o Municipio as

diretrizes nacionais de enfrentamento ao racismo, promogao

da equidade e valorizagdo de diversidade étnico-racial,
contribuindo para o desenvolvimento social e

humano do territorio.

Sdo Bento do Tocantins, aos 08 de junho de 2026.

Paulo Wanderson de Sousa Damasceno
Prefeito Municipal
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